


COLON, QRO., 26 DE SEPTIEMBRE DE 1997

I.- PRESENTACION

H. Ayuntamiento de Colon:

Ciudadania de Colon:

Expresidentes Municipales, ExRegidores Municipales, ExDiputados, Sefioras
y Sefiores:

Por tercera ocasion y en este caso tltima de la Admintstracion Municipal, que
el mandato popular me honrdé encabezar, acudo ante esta autonomia
Municipal a dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 35, fraccion XII
de la Ley Organica Municipal para informar acerca de la situacion general
que guarda la Administracion Municipal v las labores realizadas durante el
periodo correspondiente. Como en las dos ocasiones anteriores comparezeo
nec Unicamente con el frio propédsite de cumphr con un precepto de ley, simno
que lo hago también con el ammo civico, con la responsabilidad secial y con
el entusiasmo personal de revisar v reflexionar lo que juntos seciedad y
gobierno, hemos realizado conjuntamente en el periodo comprendido entre el
1° de octubre de 1996 v lo gue haremos hasta el dia 30 del presente
Aprovecharé la oportunidad de hacer un balance del trabajo realizado en estos
tres afios. aprovechando los comentarios que la ciudadania v los Comités me
han tansmiudo en las visitas v reuniones comunitarias.  asi como los
informes que han rendide ante la ciudadania del  Mumnietpio los Sres.
Deiegados Municipales v la Presidenta del D.LF Municipal en fecha reciente.

Para el estudio v la discusion del conteido de este Informe. se incluyen los
histados v cuadros de nformacion correspondiente.

Primeramente, quiero advertit que desde el pnneipro de ta Admimsiracion
nuestro trabajo conjunte ha sido ammado, en base al modelo de irabajo

adminmistrativo y politico con i cual nos ha inspirado permanentemente ef €.
Gobemador del EBstado, lic Enrique Burgos Garcia, en base a los
compromisos de concertacidn demaocratica, de modernizacion econdmicay de
brenestar social. Durante este periodo en lo politico recuperamos en Colén la
confianza v la comunicacion enire el gobierno v la socledad. en o scondmico
se han logrado establecer las bases para continuar por ja via del desarrollo
wustentable v oen lo somal se han hneado las mejores expectalivas para
consohdar los procesos de educacion y orgamzacion social,



A lo largo de estos tres afios en los que la ciudadania de Colon me distinguié
con su conflanza, mi equipo de trabajo en su totalidad ha realizado el mejor
esfuerzo para cumplir con legalidad, cabalidad y eficiencia la encomienda
ciudadana. En mi quehacer como servidor publico he valorado en su justa
dimensién el trabajo de mus colaboradores, su disciplina y entrega en el
desempefio de las tareas encomendadas. En las Autondades Auxiliares, he
encontrade el brazo derecho para atender la enorme cantidad de problemas
cotidianos que surgen en la convivencia social comunitaria. Han sido
atendidos puntual y eficientemente. Con el apoyo de la Presidencia de la
Republica en el marco de nuestro federalismo, y utilizando como herramienta
el Programa “Superacion de la Pobreza™, hemos trabajado intensamente para
disminuwr los indices de marginacion social, para reducir el deteriodo urbano.
pero sobre todo para incrementar los mveles de participacion v orgamzacion
social. Por ello mnicie este Informe con un profundo agradecimiento a mis
colaboradores. Son gente bien nacida, son gentes comprometidas con su
Comunidad v con su Municipio que lejos de refugiarse en la comodidad de la
critica, contindan trabajandc con un gran compromisc y cariio para comn su
tierra y para con su gente. Sefiores Funcionarios, gracias por brindarle a
Coldn la oportunidad de liderazgo y reconocimiento estatal v nacional en sus
ambitos de competencia. Sefiores Delegados v Subdelegados. son buenos
gobernantes. seguiran recibiendo el reconocimiento de su gente.

.- GOBERNACION .

HONORABLE AYUNTAMIENTO

Ll trabajo realizado en Cabildo ha sido mtensivo en debate. v la toma de
decisiones se ha apegado a las facultades v obhgauoncs que cstablece 1a ey
Organtea Mumcipal acreditandose en los términos siguientes’ a) - Se han
celebrado 24 Sesiones Ordinanas, 9 Uxtraordinanas v 2 Selemnes, siendo un
total de 35 que aunadas a lag rmhmd s en los aftos anteriores totalizan 82
Sestones. b).- Se anexa una relacién de acuerdos tomados en cada Sesion dc
la misma manera como en log 2 .nfurmu; antertores s¢ ha hecho. ¢).-
ﬁﬁ.cwta{: reglamentana. del (,ah 1do se ha ejercido a través de las Comisiones

¢ lrabajo que permilid en abnii de 1997 nubucar el Tomo [ que mtegran 9
Reglamentos Municipales. De praxima publicacion el Torne 1T incorpora 2
o~
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glamentos mas de Cabilde: un Reglamento intemao  del Consejo de

L

Desarrolic Mumicipal v un  compendio  del  Sistema Mumcpal  de



Participacidén Social. Agradecemos a los Integrantes de las Comusiones el
esfuerzo realizado, a la Direccion de Desarrollo Municipal de 1a Secretaria de
Gobiemo, al Instituto de Administracién Pablica de Querétaro al Instituto
Nacional de Administracion Piblica, a la Facultad de Ciencias Politicas de la
UN.AM. y al Centro Nacional de Desarrolio Municipal, su colaboracion y
difusién de tan importante trabajo que acredita el esfuerzo realizado por esta
Administracion Municipal en el aspecto normative, con el afan de contar con
un marco juridico que ademas de privilegiar la participacion social establece
claramente la oportunidad de la ciudadania para conocer y defender sus
derechos.

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

El C Secretario del Ayuntamiento atendid 720 citas con Delegados y
Subdelegados a lo largo del afio, ast mismo tuvo a su cargo la junta mumecipal
de reclutamiento, que expidid 160 cartillas estando en tramite 148,
actualmente 97 conscriptos realizan su Servicio Militar Nacional se
expidieron 150 permisos para diversos eventos. Valoramos la importante, tan
necesaria pero callada labor que realiza ¢l Profr. Maximo Pedraza Molina, a
quien felicitamos por su empeiio y dedicacion.

DELEGACIONES Y SUBDELEGACIONES

Mensualmente se realizaron reumones de trabaje en el CECA de Ajuchrtian a
la cual asisticron los Delegados y Subdelegados Municipales para tratar
asuntos relacionados a su cargo como recibir asescramiento ¢ informacion
sobre programas con la participacion de servidores publicos federales,
estatales v municipales. Agradecemos la participacion de la CN.A, del
C.E A.. Coordinacion de Salud. PGR.PIM. D GSPT.LAPQ.DIF.
Comusion  Estatal de [Derechos Humanos, COREPO, USEBEQ, SEDEAC
SEDESOL, SAGAR, FIRCO. INEGIL SEDENA, CONACULTA

Por segunda ocasion se programo una sesion bBxtraordimaria declaran recmto
oticial las cuatro delegaciones en las que

ue respectivamente rndieron su
nforme  administrative  los  sefieres  delegados, con la asistencia  de



funcionarios, Subdelegados de su jurisdiccion y su comunidad. Nuestra mas
amplia felicitacion sefiores Delegados  por tan importante ejercicio
democratico, fueron Ustedes electos por su comunidad que ejercio el derecho
a elegirios. Hoy esta modalidad se analiza en el Congreso para garantizar a las
comunidades el derecho a elegir Delegados con una modificacion a la Ley
Organica Municipal. Se eligid durante el presente afio Subdelegado en Las
Cenizas, en San Ildefonso v en Puerta de Enmedio. Gracias a Julian Nicolas,
Zoilo Reséndiz y Arturo Garcia por incorporarse al trabajo de la
Administracién.

REGISTRO C1VIiL

Se registraron 1,254 nacimmentos distnibuidos de la siguiente manera:
Bsperanza, 522; Colén, 357; Ajuchitlan, 200; Pefia Colorada, 90; y Epdo
Patria, 85; cabe hacer mencién que en relacidon a los dos afios anteriores se
sigue registrando una disminucion promedio del 8% anual en la cantidad
nacimientos registrados y se mantiene consistente el crecimento poblacmnal
en la Delegacion de Esperanza.

Se realizaron 3 campafias de registros extemporaneos con el apoyo del D.LF.
registrandose 127 personas mayores de edad. Respecto a matrimonios se
efectuaron 306 como sigue: Esperanza, 139; Colén, 80; Ajuchitlan, 40: Pefia
Colorada. 26; Ejido Patria, 21. Se realizaron 25 matrimonios colectivos en
Zarmorano. Colon, Sta. Rosa de Lima, Potrero, Salitrera, El Lindero v Los
Quiotes. Bl mas alto rf‘cmmr‘imicnto al Movimiento Famihar Crstiano v al
DLE Mumcpal en la consohidacion de {as famihas colonenses.

Asi mismo, se registraron 161 defunciones, 1 divorcio, 10 reconocmuentos de
hijos v 1,626 certificaciones. gracias al Lic. Jorge Heméandez Palma, Director
General del registre Crvil en e] Estado v a la Sra. Eustohia Casas y a su equipo
de trabajo por la calidad de tan importante servicio.



INEGI

El Instituto Nacional de Estadistica Geografia e Informatica (INEGI),
actualmente realiza la- Encuesta Nacional Agropecuana 97'. habiendo
concluido 1a etapa de actualizacion de directorios realizara del 20 de octubre
al 5 de diciembre Ia aplicacién de cuestionarios sobre las principales unidades
de produccidén rural, asi mismo, realizé la campafia de informacién
geografica “México cuenta con el INEGI”. con lo que se ratifico la categoria
politica de ciudad que tiene nuestra cabecera municipal de Coldn, segin
quedo establecido en el Reglamento de Policia y Gobierno Municipal vigente.

BUFETE JURIDICO

La doble funcién del Bufete juridico, asesoria y concihiacion se resume en lo
siguiente: 100 asuntos mercantiles, 52 asuntos civiles y 18 problemas
penales. Bl 70% de los asuntos se resolvieron por la via de la concertacion, el
resto fue turnado a los juzgados correspondientes. En esta oficina se
instrumentd la ventanilla Gnica para atencion de asuntos urbanos en Galeras,
Carrizal, Bl Lindero y Coldn. Se encuentran en tramite 130 escrituras de
predios urbanos y semiurbanos, se han entregado 375 constancias de posesion
urbana v 265 escrituras de propiedad urbana. Felicidades Lic. J. Reyes Barron
Arreguin v equipo de trabajo por tan destacada labor que permitio abatir un
rezago de 15 anos en esta matena.

PROCURACION DE 1.4 DEFENSA DEL MENORY
LA FAN EHJA

Esta mmportante labor se descentrahzd al DIF Muniaipal, donde se
atendicron 150 casos destacando problemas rclacionades con divorcios,
pensiones alimenticias v maltrate de mujeres v menores. Gracias a los buenos
oficios de ia Lic. Angélica Artcaga Rivs se logrd conciliar ¢l 65% de los casos

resaltando que Gnicamente se registro un divorcto.



JUZGADO MUNICIPAL

Se turnaron al Agente del Ministerio Publico de Tolimén 4 casos. se cobré
multa administrativa a 33 personas por violar el Reglamento de Policia y
Gobiemo, en algunos casos no se les cobré multa por carecer de recursos
econémico, se recibieron 2 requisttorias

Se rectbieron 50 casos por problemas mercantiles, de los cuales se han
solucionado 35 y 15 estan en proceso, se expidieron 153 constancias de
elegibilidad de PROCAMPO  a diferentes comunidades. Ademas se
recibieron 6 exhortos de parte del juzgado de 1™ Instancia del estado de
Querétaro. No  se recibié en este Juzgado Mumicipal ningtn amparo.
Agradezco al C. Ramén Puebla Solis la oportuna de impartic justicia
conforme a ia Ley.

DERECHOS HUMANOS

En materia de Derechos Humanos se atendieron 3 quejas que no procedieron
y una sola recomendacién resultd en amonestacion a la autondad. Agradezco
al Lic. Adolfo Ortega Zarazia el apoyo recibido para la promocion v difusion
de los Derechos Humanos, mediante tripticos, posters y folletos que se
emplearon en las capacitaciones impartidas al personal de la Policia
Mumnicipal, Delegados v  Subdelegados, a quienes reconozco su
comportamiento atento a la preservacion de tan preciados derechos,

POLICIA
Aprovechando las rondas de vigilancia fueron eniregados 1.010 citatorios
para asuntos juridicos v administrativos. asi mismo se entregaron 7,420
diversos documentos para 62 comumdades, en la atencion teietomea las 24
hrs. se recibieron 205 peticiones teletonicas las cuales se atendieron al 75%.
Al cormal da Consgo de Cabecera Municipal ingresaron 80 ammales de los
cuales 30 se remataron al rastro, s¢ cumplieron 4¢ ordenes de presentacion,
se traslado a 8 personas fallecidas de diferentes comunidades. sc trasladaron
30 enfermos, se detuvo a 180 personas por vielacion al reglamento de Policla
v Gobierne Munieipal v se impartio capacitacion a 16 clemenios. Agradezco



al C. Faustino Herndndez Olvera su empefio v disciplina aplicads en bien de la
ciudadania v una felicitacion por una labor callada pero constante por parte de
los policias.

COMITE CIVICO

Se realizaron 3 desfiles civicos, 6 actos civicos conmemorando diversas
efeméndes, 1 exhibicion de escoltas, 6 organizaciones fueron abanderadas y
se apoyo la realizacién de 2 eventos dedicados a la entonacion del Himno
Nacional por diferentes escuelas. Agradezco al Profr. Roberto de Leon
Moreno, quien encabezd el Comité Civico hasta el 6 de abril y €l empefio
consistente de los directores de los diversos planteles educafivos que
coadyuvaron en propiciar el lucimiento de maestros v escolares.

CRONISTA MUNICIPAL

Se concluyd la edicion e impreciién del libro “La misién de Santo Domingo
de Soriano: un pueblo Chichimeca™, asi como 1a monografia “El Municipio
de Colon” perteneciente a la serie “Querctaro Vision de sus Cronistas”.
Expreso un gran reconocimiento al trabajo realizado por el C. Jesas Solis de
la Torre al pendiente de la Cronica Municipal, su actividad la ha completado
como gua de estudios a monumentos vy sitios de interés turistico para
diversos grupos. como conferencista y con participaciones en  Radio

Mrreratare v TVEY  evvg F}.xl;r-;fl‘n‘(r\n P rval re <7 ral a4 nBrog 'lf‘f;\)if]f“d
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COMISION INTERINSTITUCIONAL PARA LA
RESOLUCION DE CONFLICTOS AGRARIOS

Esta importante comusion creada per miciativa del . Gobemador del Hstado
y presidida por ¢! C. Secretano de Gobiemno, Lic. Alejandre Espinoza Medina
atendid permanentemente la conflictiva agraria presentada por nuestro
municipie. Bn octubre de 1994 se tenian 37 conilictos agrarios, el 1°
octubre de 1995 se manejaban 24 asuntos en la ugenda, huce un afio se
manejaban 6 problemas. hov solamente se tienen 3 asuntos en proceso de

('L

solucion. Para lograr este considerable avance durante el periodo se particind



en 36 sesiones de la Comision, se asistio a 46 asambleas ejidales, se particip
en 44 recorridos de campo y se realizaron 30 visitas a comisariados ejidales.
Con el apoyo de la Procuraduria Agrana este Ultimo afio se atendieron 131
asuntos de Jos cuales hay 68 resueltos a la fecha y quedan 63 pendientes.

El programa de justicia itinerante que implementd el Tribunal Unitario
Agrario fue aplicado en mayo del presente afio gracias a la Lic. Maria
Antometa Villegas Lopez, Magistrada dei Tribunal, gracias por su empefio en
atender y resolver los conflictos de nuestros ejidatarios.

El Registro Agrario Nacional, el INEGI, {a Coordinacion Agraria, el INDA
Rural y la Procuraduria Agraria, han llevado a cabo el Programa de
Certificacion de Derechos Agrarios PROCEDE, que ha permitido a la fecha
entregar 7,385 Titulos, beneficiando a 2,570 sujetos de derecho en una
superficie total ejidal de 29,219 hectareas en 29 de los 41 gjidos, 9 ejidos mas
ya se incorporaron al PROCEDE quedando Unicamente 3 pendientes.
Agradezco 4l Lic. Vladimir Hernéndez, Coordinador Agrario en el Estado, al
Lic. Abenamar Sanchez Velazquez. Delegado Estatal de la Procuraduria
Agrana, al Ing. Helio Pareja Navarrete, al M.V .Z. Adolfo Joaquin Contreras
Roy, Coordinacion del INDA Rural, al Lic. Eduardo Morales Tress, Delegado
del Registro Agrario Nacional, a los visitadores de la Procuraduria Agraria,
ast como al compafiero Samue! Ordaz, Coordinador Agraric Municipal por el
destacado esfierzo que ubica el avance del PROCEDE en 35.5 puntos
porcentuales por encima de Ia media del avance nacional v 20 puritos
porcentuales adelante de la media estatal, su trabajo sefiores recupera 30 afios
de rezago agrario en el municipio de Coldn, este importante paso no se
hubiera logrado sin la voluntad politica de nuestros Comisariados epdales v

dedicarse a lo suye: el trabajo productive. Muchas felicidades compafieros
campesinos por tan espectacular avance. Destacamos la importante visita que
realizo al Hjido de El Blanco el St Secretario de la Reforma Agrara, Dr
Arturo Warman, para entregar documentos de constitucién a los ejidos
Purisima de Cubos v El Blanco i, asi como certificados de CORETT a
Ejidatarios v avecindados de El Lindero. Un reconocimiento especial al Lic.
Abel Jimeénez Alcazar, Delegado Fstatal de CORETT. por el esfuerzo
especial que esta realizando para resolver la demanda de documentos de
propedad de los compafieros de El Lindero.



INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

] Instituto Federal Blectoral (IFE)} a través de su vocalia del Primer Distitto

Dlectoral Federal con sede en Cadereyla de Montes. reatizd una cobertura de
1a lista nominal de electores. con respecto al padron electoral de nuestro
municipio de 96.3%. Mi mas amplia felicitacion a nuestra ctudadania pot esa

muestra de civilidad v responsabilidad.
CONSEJO MUNICIPAL BLECTORAL.

Bste consgjo realizd la mipur‘(mtc, tarea de organizar 1as eiecciones del 6 de
julio en nuestro municiplo, La ciudadania y el H. Ayunlamiento seguimos
muy de cerca tan importante proceso que va aplico la reforma electoral
“implementada por el C. Gobemador del Estado. como un compromiso de
Desarrollo Polinco que permitio eliminar elementos de sospecha y riesgos de
descahticacion. Felicitamos a los  Partidos Polificos v Orgamizaciones
Politicas por su respeto al proceso electoral, pero sobre todo un
reconocimicnto a los 312 ciudadanos que en calidad de propictanios v
suplentes se capacitaron para conducir la jornada electoral.

SECRETARIA PARTICULAR

Se atendieron 1,225 solicitudes de audiencia (60% por ciudadanos, 22% por
grupos y orgamzaciones y 20% por partidos polifices). Todos fueron
atendidos por un Servidor y mis colaboradores. Se atendieron 480 audiencias
en giras de trabajo, visitas de campo y reuniones comunitarias para entrega de
recursos. Reconozco en el Lic. Felipe Ocampo Rojas v en la Lic. Fatima E.
Esquivel Rodriguez un mmportante apoyo para atender a la cludadania.
Destacs de manera especial el trabajo eficiente e intenso. asi como el calido
trato con el que las Secretarias de esta Presidencia Municipal distinguieron a
la ciudadania y los Funcionarios Publicos de los diferentes niveles,
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TIL- HACTENDA MUNICIPALL

TESORERIA BMUNICIPAL

£1 mangje adecuado vy transparente ¢ de los recursns financieros municipales,
ha sido durante este pertodo un factor de confianza de la socredad civil parn

COn su "”b 210 :Huhu_]p:m

La planeacien financiera ‘-q’“"“l"’l la estricta vigdsneis por parte de nuestra
Co tmlorn Municipal, v de la Contaduria Mayor de Hacienda nos han
permitido manejar Luldduo.smmn te 1o dificil situacién econdmica por la que
iransiiamos en esie pertodo; el pasivo heredado de la admimstracion antenor,
la crisis econdmica general del pais. la gran canudad de demandas de la
sociedad v los retardos en la entrega de jas participaciones han exigido
primero un manejo austero pero no lumtativo de los recursos. y segundo una
gran disciplina en el control del gasto. Hemos aprendido que cuando los
recursos econodmicos son limutados 2! talento y a creatividad social de nuestra
gente genera los insumos no econdmicos que alientan y permiten desarrollar
el trabajo productivo.

LOS INGRESOS OBTENIDOS EN EL TRANSCURSO
DE ESTE ANO SON:

En el concepto de impuestos sc¢ recaudaron $863.181.36. por derechos
ingresaron $50,436.35, en el rubro producio se obtuvieron $30,422.10, por
aprovechamientos se captaron $9,942 844 98, en el renglon participaciones
ordinarias y extraordinarias ingreso $9,942,844.98 vy en el concepto de
participaciones Ramo XXVI ingreso la cantidad de $12,154,618.20, lo cual
da un total de ingreso por $23,766,403.52

LOS EGRESOS SE DESGLOSAN COMO SIGUEN:

Servicios personales $4.435,871.69; Servicios generales $1,174,712.86;
materiales vy sumimistros $404.999.36; bienes muebles $36,429.05;
construcciones (fortalecimiento municipal) $1,615,251.90; y transferencia
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suhsidios v aportaciones $2.337.553 15 Por erogaciones dc recursos

Fede‘a}es &uo KXV 812.272,895.692, lo cual da un total de cgresos por
22

De la diferencia entre ngresos v egresos guedan a disposicion de la proxima
admumistracidn  la cantidad de $1.229.588.57 en cheque de caja que seran
crupleados para la ¢jecucion de obras en el Ramo XXV de acuerdo al listado
de obras aprobadas por el Consejo de Desarrollo Municipal. Estos recursos

rmeden ser empleados de manera mmediata por la proima administracion

P’re\upile\m!meme se ha ejercido el 70% del presupuesto. quedando un 30%
para ejercer la proxima administracion. Esta cantidad queda a disposicion en
{os tondos presupuestajes para el mumapie de Coldn en la Direccien de
Egresos de la Secretaria de Finanzas de Gobiernoe del Estado.

Un reconccimiente muy espectal a la destacada labor del Teserero Municipal
que supo conducir [a economia del municipio y dejar una economia saneada
aun en las dificiles condiciones que enfrentamas dc riesgo e incertidumbre,
gracias al Ing. Jests Ibarra y a su equipo de colaboradores por permitirnos
enfregar una administracion sana, sin deuda publica confraida en este periodo
sin pesados pasivos ocuitos. sin adeudos a contratisias v proveedores. sin
presupuesto de egresos agotados, vy si con provisiones financieras para gasto
corriente y ejecucion de obras en el proximo trimestre.

CONTRALORIA MUNICIPAL

La Direccion de Confraloria Municipal ha establecido una verificacion
permanente de la aplicacion de los recursos en los programas. asi como el
avance fisico financiero, el analisis mensual del estado financiero, la revision
de polizas y la actualizacion permanente de los mventanos de bienes muebles
e Inmuebles.

Con el apoyo de la Direccion de Desarrolio Mumeipal de la Secretaria de
Gobierno que preside la Lic. Leticia Tovar, se realizé en noviembre de 1996
la Feria de Servicios Pablico con la concurrencia de dependencias Federales,
Estatales y Municipales, ahi se presento el inventario de servicios municipales
y el catilogo de puestos de la administracién municipal.



En colaboracién con el Butete Juridico v con diversas dependencias estatales,
se apoyo al Cabildo en la revision de cince de los cnce reglunentos
municipales que se han claboradao y se apoyo a ta Direcclon de Obras Plblicas
MumClpalt,s vV a la Tesoreria en las revisiones lievadas a cabo por las
diferentes dependencias fiscalizadoras. Bn primera instancia se destaca ia
Contraloria Social implementada en nuestro municipio, donde cada comuté de
cada obra tiene un vocal de contrel v vigilangia que esta pendiente de ia
entrega opertuna de I obra, de la correcta aplicacidn de los mismos, de la
calidad de la obra v del proceso constructivo gue culmina con la puesta en
operacion para beneficiv de la comumidad. Se realizo una reunion
intermumnicipal de evaluacion de obras del Fondo de Desarrolio Municipal y
dos reuniones municipales de analisis v evaluacion. Mi reconocimiento a los
vocales de control v vigilaneia por el celo con que cwidan la realizacion de
sus obras.

La asignacion de recursos del Ramo XXVI a los municipios en  la media
nacional es de 65%, sin embargo en nuestro estado el sefor Gobernador.
decidido impulsor de la federalizacion come mstrumento de desarrollo, nos
ha canalizado el 94% de dichos recursos. Este proceso no puede estar
completo si en el &mbito municipal no se lleva a la regionalizacion, por eso en
Colén un 62% del presupuesto durante este afio lo han ejercido directamente
los comités comunitarios, con una gran responsabilidad y eficlencia, ya que un
40% de las obras mencionadas han logrado ampliacion de metas.

La Secretaria de la Contraloria de Gobierno del Estado, vy la SECODAM
permanentemente han auditado las obras realizadas con recursos federales.
Mugchas gracias al contador Andrés Lopez, Secretano de la Contraloria, por el
permanente apoyo recibido de su dependencia.

En agosto de 1996, se constituyo en nuestro Ayuntamiento la Comision de
Entrega Recepcidn, que ha realizado un trabajo sistematico que ha permitido
la deteccion de ineficiencias de tipo técmco o admumstrativo, y la correccidn
oportuna de las mismas. Se tienen debidamente integrados los paquetes
documental, patrimonial, financiero, administrativo y de expedientes diversos
para una entrega también clara y transparente en los préoximos dias. El
esfuerzo realizado por el Lic. Antomo Alonso y personal que lo apoya ha sido
intenso v eficiente. Gracias por aportar credibilidad a la administracion
publica, esto también fortalece a la democracia.



V. PATRIMONIO MUNICIPAL
RECURSOS HUMANOS

a plantilla de personal aue colabora en este Hl Avuntamiente esta compuesto
P : P “ I
sor 204 personas. Se destaca que en los ultimes vemticuatro meses ha
poi i
permanecido estable el niimero de gente considerando que en este mismo
periodo s han dado de baju a 1

7 PCrsonis, 5C fan concedido 4 licencias Y 5C
han dado de aita a 24 personas en ias duerentes dependencias. Bl 1¢ de
septiembre se realizd por segundo afio la Celebracion dei Dia dei Servidor
Pablico Municipal, se entregaron ftres estimuios a guienes un comile
ciudadano conswderd "Servidores Publicos Hjemplares” Se aprovechd la
agportumdad para entregar constancias que acreditan la  categoria de
trabajadores de bases a quienes cumpheron los requusitos durante este
peniodo.

STNTIC AT SINDICATO

Durante el mes de enero se firmd el convenio laboral con el Simdicato de
Trabajadores al Servicio del Municipio, destacando que se otorgé un 3.5%
de incremento al salario, se totalizan 53 dias de pago de aguinaldo, se
incrementa al 40% del salario de una quincena como pago de prima
vacacional, se incrementan a $6,500.00 el fondo de actividades deportivas, a
$6,500.00 el fondo de ahorro v a $5,000.00 el fondo de actividades sindicales
entre otras prestaciones. A la fecha se ha dado cumplimiento a la mayoria de
clausulas del convemo laboral, quedando pendiente una muy importante: .el
estudio de las condiciones de frabajo de personal vy las posibihidades de su
incorporacion al régimen del IMSS. Se hard entrega al Sindicato y a la
proxima administracion del estudio preliminar realizado por la Direccién de
Prestaciones Sociales del IMVSS.

Reciban mi mas sincero agradecimiento y reconocimiento todo el personal

sindicalizado que colaboré a llevar a adelante esta Admunistracion a través de
sus diversas tareas.



VEHICULOS

Por acucrdo de Cabildo se realizé el remate de los siguientes vehiculos:

*Camioneta Ford F350 color grana
*Camioneta Dodge 1986 Azul

1

*Camuon Chevrolet volteo 19706 verge

Procedimicnto realizado previa convocatoria de postores.

SERVICTIOS GENERALKS

Del 16 AL 23 de marzo se reaizo el festejo a la Virgen de los Dolores de
Sonano, este festeio requirio de los servicios especiales de la PIM, [a DGSPT,
ia Coordinacicn de Salud, la Cruz Roja, Proteccion Civil v dependencias
mumcipales. Habiendo atendido oportunamente a 175,000 habitantes sin
meidentes.

Valoramos el apoyo de las organizaciones voluntanas que desinteresadamente
colaboran para el mejor desempefio de la Fena.

EVENTOS

Se han realizado un total de 196 cventos clastficados a saber: eventos
oficiales, 27 eventos sociales 76, eventos culturales 43, eventos politicos
adminisirativos 9,y 41 eventos educativos.

Nuestro reconocimiento y felicitacion a Alejandro Martinez Rivera, Oficial
Mayor, que ha multiphcado todo tipo de recursos para la realizacién de esta
gran cantidad de eventos.



V.- SERVICIOS PUBLICOS MUNICTPALES

RECOILFCOCTON DE BASURA

Contando con una brigada muv hmitada de personal de Iimpieza, se ha
logrado mantener {a cobertura del servicto de hmpia empleando  dos
vehiculos recolectores en las Comunmdades mas pobladas del Mumapmo. Con
recursos de los Programas emergentes de empleo se realizaron campafas de
limpicza de arroyos ¥ rehabilitacion de calles en 35 Comunidades, de manera
gue la limpicza en general es perceptible en nuestro Mumcipio, felicidades
Sefioras amas de casa v Iovenes sigamos manternéndolo limplo. Con recursos
del Ramo XX “Programa de 100 ciudades™ se concluvo la rehabilitacion del
tiradero municipal. ubicado en el epdo Colon con o cual se da solucion a una
necesidad def Epdo Coldn que requena e cercado con malla ciclonica de este
espacic v ¢l saneamiento de la zona aledafia | Con recurses provenientes del
mismo fondo hemos converudo con SEDESOL, la adquisicion de una umdad
recolectora compactadora de 3 Ton. ¥z que vendra a satistacer, por sus
caracteristicas, las necesidades de recoleccion en la Delegacion de
Esperanza. Esperamos que en las proximas semanas se concrete la entrega del
equipo mencionado a la proxima Admiuistracion.

AGUA POTABLE

La Comision Estatal de Agua atendia en 1994 a 27,730.00 Habitantes a través
de 4873 contratos v con un gasto de 127.4 LPS. En septembre de 1997
atiende a 37,612 Habitantes mediante 6,792 tomas de agua v con un gasto de
150.81 LPS. Asi musmo, los Sistemas mmdependientes que dan servicio a 20
Comunidades, mas las obras de captaciéon de agua realizadas en los caserios
de la serrania del Zamorano, aunado a las obras de ampliacion de redes que
se han realizado en el Municipio permiten atender al 98% de la poblacidn. Se
repusieron y equiparon 4 pozos que han sido puestos en operacion quedando
pendiente la obra de linea de conduccién y tanque de almacenamiento para
que pueda operar el pozo del Sistema Palmas-Tierra Dura. Nuestro
agradecimiento al Ing. Migue! Angel Goémez Titular del CEA v a la
Administracién Municipal de Colén encabezada por el Ing. Héctor Rodriguez



Varcla por haber hecho equipo de trabajo con esta Presidencia i\-'h‘mcipzﬂ v
por el esfuerze realizado para obtener tan singu lares avances en la prestacion
de esle servicio.

De manera muy especial agradezeo a nombre del pueblo v gobiemo de Coldn
al Sr. Daniel Uribe Vargas, la donacion de un par de fracciones de ferreno, i
primera para ubicar ef pozo Colon 11 v ia segunda para ampliar ¢l patio de

maniobra de las olicinas del C E A

PANTEONES Y JARDINES

Se brindd mantenimienio constante a los panteones murucipales, asi come
,
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los jardines v espacios p ablicos de la Cabecera Municipal vy diversas
Comunidades, un Reconocimiente muy especial a la imuciativa del Delegado
de Bsperanza que logré concluir la ampliacién de nuestro pantedn
Delegacional, contande con el apoye de los Subdelegados de su jurisdiccion.

ALUMBRADO PUBLICO

Se dioc mantenimiento al alumbradc puablico en las Comumidades del
Municipio. Con el apoyo de los Comités PROLUZ se intensifico 1a vigilancia
vecinal para el cmdado del alumbrado. Cabe destacar que durante ei presente
afio se logrd ampliar considerablemente la cobertura del servicio, con
proyectos de alumbrado publico en 18 Comunidades, destacando ia Cabecera
Municipal donde la cobertura del servicio se extiende al 98% de la poblacion.

RASTRO MUNICIPAL

Se dioc mantenimiento al Rastro Municipal para satisfacer los requisitos
sanitarios establecidos en el Reglamento Municipal del Rastro.

Durante el presente afio se sacrificaron 380 vacunos, 1,082 porcinos y 30
ovinos, todos ellos sin problemas de control sanitario.



VI.- PARTICIPACION CIUDADANA
CONCERTACION MUNICIP AL
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fil Concertador Mumcipal es a su vez Secretario de Acuerdos del Conseje de
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los Conutds Comurilarios sigentes:

39 Escuela Digna, 52 Estimulos Educacion Basica, 78 Asistencia Social
Comunitania, 70 Fomento a la Produccion v Productividad, 30 Agua Potable,
28 Urbanizacion. Desarroilo  Areas verdes de temporal 27, Vivienda Digna
16, Infraestructura Deportiva 13, Caminos Rurales 12, Infraestructura
Pecuaria 7, Blectrnificacion 8. Creduo a la Palabra 7, Infraestructura de Salud
6, Infraestractura  Hducanva 6, Alcantanllade 3. Siende un total de 350
Comités, aunados a los 314 del afic pasado y a los 170 que trabajaron el
primer afio dan un total de 834 Comités Comunitarios que han trabajado con
recursos provenientes del Ramo XXVI, que aunados a los Comités
Comunitarios que hacen obra proveniente de ofras fuentes dan un total de
1.200 Comites Comunttanos.

En estos tres afios se constituyeron v trabajaron 4 veces mas Comités que en
los anteriores 6 afios. Estos resultados ponen en evidencia uno de [os procesos
de participacion social v organizacion comunitaria mas intensos y profundos
que hayan tenido lugar en nuestro Municipio. Muchas gracias al C. Delegado
de SEDESOL a su equipo de trabajo y al C. Manuel Rios Pérez, Concertador
Municipal, por este importante récord de trabajo.

El Consejo de Desarrollo Municipal realizo en este afioc 9 Sesiones, para el
analisis y toma de decisiones en asignacion de prioridades de obra publica.
Todas las obras se han hecho por iniciativa y aprobacion de las Comunidades,
ni una sola por capricho o imposicion del H. Ayuntamiento o de sus
Dependencias. Se aprobd y difundié el Reglamento Intemo del CODEMUN y
los lineamientos de operacion de los Consejos de Participacién Social
Comunitaria. Estas estructuras se integran al Comité de Planeacion de
Desarrollo Municipal COPLADEM, quedando debidamente estructurado el
Sistema Municipal de Participacion Social.



Quiero hacer pblico mi agradecimuento por su importante colaboracién en
los programas comunitarios al Lic. Alfonso Barcenas NMereno v a Mayra
[barra Casas.

DESARROLLD COMUNITARIO

Con ¢ apovo de la Coordinucion de Salud en el Bstado. se han fortalecido los
Coinutés de Salud v se han realizado los talleres para la capacitacion de los
mismos, hacta la incorporacion a la red nacional de Municipios Satudables, a
la cual durante el mes de agogt:) formalmente se incorporér el Municipio de
Colon. Fn este afio se formo la ratificacion del Conveme de celaboracion con

Hospital del MNifio Quemado. Asi mismo, se convino con el Club de Leones
-\Iacmnmisla:, Seccic’m Querétaro, la participacion de actividades de
promocion social en 2 Comumdades. El irabajo altraista del Padre Antonio
Norman. le ha permmdo consohidar la Casa de Nilos, Nifias, Jovenes v
Ancianos, que adquieren presencia regional. Muchas felicidades al Padre
Norman, por la incorporacion a USEBEQ, de su Escuela Pnmana y
Secundana, tengo la certeza que segura formando ciudadanos responsabies a
quienes hoy son menores en circunstancias dificiles.

DESARROLLO EDUCATIVO

Durante este periodo se privilegié y se dio un mportante impulso al
Desarrollo Educativo del Municipio. Gracias a la imciativa de los habitantes
de la demarcacién Delegacional de Ejido Patria, al apoyo del Comisariado y a
la Asamblea Ejidal del Coyote, el 16 de agosto imci6 sus actividades el Video
Bachillerato del Covote con una poblacion inicial de 25 alumnos,
constituyendo el segundo Plantel de nivel medio superior en nuestro
Municipio.

Por la iniciativa del Delegado Municipal de  Ajuchitlan y un entusiasta
Comité promotor, después de muchos afios de esfuerzo el dia 27 de agosto
inicidé sus actividades ia Secundania General No. 1 en la Delegacion de
Ajuchitlan, atendiendo en 2 Grupos a una poblacion de 70 alumnos. Mi
reconocimiento al Comité promotor, al Comisariado v a la Asamblea Ejidal
por su invaluable apoyo.
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Cultural que habra de ofrecer sus talleres de capacitacion a una poblacion
cercana a ios 5.000 Habitantes.

Por iniciativa de los Supervisores de Bducacion Basica v con el apoyo del
ExDirector v la Asamblea de Padres de Famuba de la Dscuela “leona
Vicario”. se presento a ia Direccion de Bducacion upa propuesta para
constritr una umdad de servicios educanvos del Mumaipio de Colon que
permita ntegrar Supervisiones Escolares v Jefaruras dei Sector. en una umdad
nodular y de usos muitiples. Con satisfaceion informo gue una vez mtegrado
¢l Expediente técnico se encuentra en proceso de aprobacion con recursos del
programa de Federalizacion Educativa, la cantidad de $140,000.00, para su
gjecucion en los proximos meses queda el expediente a disposicion de la
proxima Administracion.

En noviembre de 1996 se firmo un Convenio de coordinacidén con la
Direccidn General de Centros de Formacion para el Trabajo. Ei Programa de
capacitacion aplicado permitio acreditar 33 Diplomas en Corte v Confeccion y
12 mas en Electricidad practica.

DESARROLLO CULTURAL

El Desarrollo Cultural del Municipio s¢ tmpulsé articulando 4 ejes
fundamentales. Consolidacidon  de  la  infraestructura  existente;
desceniralizacion de los servicios culturales a las comunidades; estimulo a la
educacion. formacidn v creacion artistica v preservacion v difusiéon de nuestro
patrimonio cultural. Se fortalecio el acervo en la Biblioteca Municipal v con
aportacion de particulares, se integro un acervo tnicial para constittur la
Biblioteca Delegacional de  Ajuchitlan. Se atendié a 8,550 Usuarios que
realizaron 10.230 consultas bibliograficas. Aprovecho para hacer publico mu
agradecimiento a la atencién agradable que siempre brindo Dolores Pérez
Résendiz en nuestra Biblioteca de Cabecera Municipal.

Se atendieron 9 talleres en Casa de Cultura, se impartieron 10 Cursos de
Verano, se realizaron 20 participaciones artisticas con el apoyo de Grupos de
Murnicipios vecinos v el apoyo de CONECULTA, asi como el apoyo a
diversos eventos culturales en las Delegaciones del Municipto con motivo de



sus flostas L tronales. Agradezeo la colaboracion amimada para impulzar las
Bhiia . uglﬁh.fa\uﬂdu’
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actividades culturales a la Proira. Ana

Agradecemos a fa  Fscucla Nacional de Cons ervacion, Restauracion y
1 1
1

Museografia del TN AL | la realizacion del s eminainio 1aller de restauracion
de metales. en nuestra. Cabecera Mumcipal, que permilio la mtegracion de
700 fichas téenicas de ios exvotos gue forman la coleccion del Santuario de ia
Virgen de los Dolores de Sorano.  Gracias al Lic. Diego Prieto Hernandez
DMhirector Hstatal def i N A H. por if'hﬂlll&,l?' la tarea de conservacion v ditusion
de este 1mp0fr nte acervo hstormo v cuftural del mas lmporta.me polo de
atraccton religiosa del Centro del Pass. i més cum iplido reconocimiento a las
facilidades otorgadas por el Capellan del Santuano, Pbro. Gregorio

Hernandez, por su apove al provecto.

Por imciativa del Prof Deméstenes Rubio Frias v con ¢l apoyo de las
Autoridades Culturales del Estado, se llevo a cabo durante €l mes de julio en
las instalaciones det D.LE. Municipal, la rewudn Nacional de Museos
Comunitarios ahi se esiabiecieron los lineamientos con [os que se seguira
impulsando el fortalecimiento de estos importantes espacios de tradicion y
cultura regional con recursos del Programa Ramo XXVI, que quedan a
disposicién y con una inversion global de $50,000.00 se construira frente a la
Plaza de Soriano el espacio donde quedara reubicado el Museo Comunttanc
de Colon.

BESARRGLUO DEPURLIVO

En octubre de 1994. se contaba con una liga de fatbol hoy funcionan 8 ligas
incluida una de veteranos v una femenil asi como 3 ligas de basquetbol v 8
asociaciones deportivas. Durante el presente afio, se construyeron o
rehabilitaron 12 canchas de fitbol v una de usos muiltiples, con lo cual se
incremento en 40% la iniraestrucmm deportiva. Ast mismo se realizaron 35
eventos especiales.

Quedan a disposicién de la administracion 1997-2000 los recursos financieros
para la rehabilitacién de Auditorio, de la Unidad Deportiva y del Campo
Municipal "Las Fronteras". Felicidades al Profr. Dolores Luna Morales y a los
Comités y Asociaciones por el decidido impulso que se ha dado al Deporte
Colonense cuvos practicantes organizados se incrementaron en un 200%.



Mencién cspecial a los integrontes de las Asociaciones de Charros por su

terds en tomentar nuestro UL)JUllL NACIONAL
DESARROLLO COMERTIAL
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Se participo en R reumones de evaluacion v seguimento de oficinas de

Desarrolle Municipal promovidas por SEDECO. Se brindo asesorfa y apoyo
para tramites fscales a 269 contmbuyentes del
productores ,'u';,zwlao v 12 prestadores de servicio, destaca nda 4 talleres de
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actualizacidén impartidos en las delegacionss con ¢l tema imagen Integral de
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un Negocio”.  Se otorgaron 020 hcencias mumcipales. v 70 licencias
provisionales para apertura de establecimientos comerciales con diversos
girps.  Por iciativa de la Umion de Comerciantes se realizo un ambicioso
programa de regularizacion del uso de suelo tipe "A", habiéndose extendido
697 dictamenes. Se brinde capacitacion a los comerclantes de la Feria de
- Sorano sobre el uso y manejo de gas domestico y reguladores con el apoyo
del Colegio de Ingenieros Mecanicos Electricistas de Querétaro A.C.

Los prestadores de servicios impulsan de manera decidida la economia del
municipio, una felicitacion a los choferes de faxis por el notable incremento
en la calidad del servicio prestado, 1a himpieza de sus unidades v ia atencién a
la ciudadania.

DESARRULLO TURISTICO

En materia de premecién e impulso a la preduccidn artesanal y al turismo
aprovecho para agradecer el trabajo que durante estos 3 afios realizaron las
reinas de nuestra Feria de octubre, Isabel I, Mayra { ¢ Irais I, que no
inicamente representaron a Colon en las ferias de los Municipios del Estado
sino que realizaron un intenso trabajo de difusion de nuestra bellezas
naturales, comercializacién artesanal y promocion turistica en general. Se
realizé el evento denominado "Colén en Querétaro” en los patios de la
Secretaria de Turismo, con una muestra artesanal, gastronomica y cultural,
Se reconoce también el apoyo brindado por el St. Secretanio de Turismo Don
Juan Almaraz Pérez, al Ing Jaime Toscano de T.V.Q., y a los medios de



comunicacidn e wmformacién que siempre mantuvicron abierta sus puertas
Facilitande entrevista radiofénicas v periedisticas a nuestras remas. Las Flores
mas Bellas del Bjido Lelicia Jbarra de Ajuchitlan en el 95, Raquel Martinez
de San Iidefonso en el 95 v Anabel Sinchez del Poleo de 1996, se
meorporaron a la misma tarea. Por primera ocasion en la histona de nuestro
munieinto se constituyd un Patronato de manera democratica y que se dio a la
tarea de organizar las Ferlas de Octubre, su trabajo tue constante a le largo de
cada afio coordmando acclones de promocidn turistica y artesanal. Por
primera ocasién también dieron a conocer informes financicros. Mi gratitud al
sefior Javier Garcia v a los mtegrantes del Patrenate por habernos

proporcionado tres magnificas fenas,

Una especial mencion  al Ing. Alejo Montes Sanchez por su destacada labor
en este rubro, el éxito de su gestion se manifiesta en que nuevamente en la
tivpo Querétaro 96 se obtuve el ler. lugar en el Stand representative del

Municipio de Colon.

DESARROLLO INDUSTRIAL

Durante el afio de 1995 se logré mantener la planta productiva del Municipio,
en 1996 se elabord el primer Plan de Desarrollo Industrial Municipal y un
esquema de desregularizacién industrial que permitié promocionar a Colon
como un asentamiento industrial factible. Se promovid ¢l asentamientio de
inversionista potenciales en comunidades detectadas con factores favorabies
de ubicacién infraestructura basica y disponibilidad de mano de obra, no
contaminantes y con mimmo consumo de agua. A septiembre de 1997 se han
establecido 6 empresas que a fin de afio habran generado 1,200 empleos, lo
cual representa en este afio la méas alta tasa de generacién de empleos en el
Estado y una inversion aproximada de $25°000,000.00.



Vii.- PROGRAMAS SECTORIALES

SISTEMA MUNICIPAL DB DESARROLILO
DEL CAMPO £ IMPULSO A LA PRODUCCION

Se constitive como un sistema mtegral de aiencidn a problemas gue limitan el
desarrolle del campo. pumeramente Latando de parantizar la s;;_g,mcxau
patrimonial enseguida esimuiando a jos productores v finalmente fomentando
ei desarrollo agropecuano wntegral.  Se estructural 3 ejes de atencion:
PROSEDE PROCAMPO Y ALIANZA

PROCAMPO

En ciclo otofio-invierno 94-93 se benéfico a 43 productores con $12,536.00,
en los dos ciclos agricolas de este afio se estin entregando $77153,816.00,
esta cantidad representa mas del 50% de los recursos que se distribuyen en los
6 Municipios de nuestiro distrito de desarrollo municipal beneficiando a 2,967
productores, nuestro reconocimiento a los funcionarios de SAGAR Y
ASERCA asi como a nuestro productores agricolas. por el destacado lugar
que ocupa en nuestro municipto en la aplicacion de este programa,

ALIANZA

Durante el presente afio se han entregade recurses en las vertientes de
equipamiento rural, ferti-umigacion, establecimiento de praderas, fomento
lechero, ganado mejor y mejoramiento genético y mecanizacion por un global
de $3'972,695.00, aplicados en 181 proyectos, beneficiando a 843
productores. Valoramos altamente el apoyo de la Secretaria de Desarrollo
Agropecuario v el empefio particular del Ing. Edgardo Rocha Pedraza, en la
atencion de los provectos productivos del campo colonense. El Ing. José Lara
Anguiano, Vocal Ejecutivo del Consejo Municipal Agropecusario merece un
especial felicitacion por su empefio en fomentar la produccion agropecuaria,



CREDITO A LA PALABRA

[ste programa permite a los productores temporaleros obiener un crédito sin
mas aval que su voluntad de producir pero tambien tene la bondad de que
cuando el comité de productores reintegra el monto de su credito. este puede

ser recuperado st se acredita que el destino que se le va dar es el de un

proyvecto preductive, en 1993 se remtegrd unicamente el 40%, en 1994
fogramos clevar al §9% el mivel de recuperacion que on este momento ¢s del
88%.  Duranie estos 3 anos se¢ hdn beneficiado 650 productores y se ha

apoyado mas de 50 proyectos productivos. Bl [ng. Manuel Rodrigues

Salazar. Subdirector de Desarrollo Agropecurnio. ha sido el factor de estimuio

a los productores para coniinuar participando en el programsa que crecié un
120% gracias también a los compatieros productores que coma en Urecho,

San Martin v Potrero siguen dande giemplo de la correcta aplicacion del

programa a la Caja Solidana presidida por ef St 1. Guadalupe Hemdndez, nu
chicitacion modesta al lado del reconoamuento que on su reciente visita
ciera el St. Presidente de 1a Repiblica a nuestre Estado.

;,-‘ »+~>

COMITE FORESTAL

Il Comté Forestal Mumcipal propicid la siembra segura de 13,635 arboles de
8 especies, expidio 102 permuso de dembo y 29 de poda, elaboro 4
convenios conciliatorios de reparacidon de dafio en especie y aplico 4
sanciones economicas.  Destaco el permanente interés de los sefiores
Conusariados Epdales de la region del Pmal del Zamorano, siempre
preocupados por la reforestacion.

PROGRAMA DE HELADAS Y SEQUIAS

Este programa se implemento con el apoyo def programa de SAGAR vy con
recursos aportados con FIRCO, beneficiando a 29 ejdos que realizaron
trabajos de despiedre de parcelas, formacién y rehabilitacién de terrazas,
cercado de parcelas y rehabilitacion de huertos de nopal tunero, repartiéndose
un total de 4,500 despensas.



PROFTEY

Fste programa se implementd con recursos de SEDEA v se aprobaron 31
acciones en diversas comumdades dei Munic mm CoOn UNa INVersion paria pago
de jornales de $131.200.00 v 2,624 despensas.  Se rehabilitaron bordos se
realiza limpieza de canaies, rehabinaron cercados de peotreros v se
construyeran terrazas en parcelss.

PROAGUA

Este programa permito la realizacion de 18 obras beneficiando a 14
conmunidades (4 presas, 3 ollas de agua, 5 captaciones de manantial, un canal
de llamada. un canal de riego v 4 dezasolves de bordod con una mversién de

)

$674,250.00
PROTUNA

Agradezco el apoyo brindado durante el presente afio al Investigador Rafael
Fernandez del INIFAP, del Refugio, San Luis de la Paz, a la Ing. Ma. Elena
Oaxaca de la fundacion Produce Querétaro y al Ing. Rall Quiterio por el
apoyo brindado al Programa del Mejoramiento en la produccién de tuna. Se
realizaron 2 cursos de manejo y aprovechamiento de nopal tunero en La
Esperanza, 3 demostraciones de campo, en Esperanza, el CEBTA, vy el
INIFAP de San Luis de la Paz, 2 visifas de campo, al Ejido San Martin de las
Piramides v al Rancho "La Tinaja" en el Municipio de San Diego de la Union.
Agradezco de manera muy especial la atenciones de que fuimos objeto por

parte del Lic. Ratl Lépez, Presidente Municipal de San Diego de la Unidn, y
entusiasta promotor de la produccién de tuna, asi mismo a la Delegacion de
Milpa Alta en el D.F. por la valiosa informacién que nos ha proporcionado.
Felicito a mis compafieras de la UAIM del Ejido de la Esperanza encabezadas
por la Sefiora Trmidad Pajaro, con su entusiasmo y el apoyo de las
instituciones referidas pronto estaran exportando. El dia de mafiana iniciaran
y el 4 de octubre habran de concluir el primer taller de Elaboracion de
Productos Derivados de la Tuna y el Nopal en la Casa de Usos Multiples de la
Delegacion de Esperanza,
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Fl apove recibido de parte del Ing. Jorge Icazvalceta Carrete fue fundamental
para lograr un importante avance en el mumcipio en matena de regulanzacion
de titulos de concesién de terrenos federales, pozos de riego y fuentes de

abastecimiento de agua potable, habiéndose eniregado 249 documentos. Se
apoyo al ejido El Cammzal en la regulanzacion del expediente téenico de la
regularizacion de la Presa "El Mastranto” v se realizaron tres provectos en El
Poleo. Bl Carnzal v Nuevoe Alamos.

£l municipio de Colén por sus caractenisticas mdmgmn"f‘s y de ubicacidn
aporta escurnimientos de ngua a tres cuencas: en la vertiente del Pacifico a la
Cuenca del Rio Qucru&.ua en la vertiente del Golto a las cuencas los rios
Coldn v Zamorano, v en la parte sur 4 la cuenca del Ric San Juan. Por
miciativa Jde .i().:i Consejos de Participacion Soctal para el Desarrollo
Sostentabla v para el Uso del Agua. se promovio con el apovo de Presidencia
Municipal. CN. A, v CE A ia formacion del "lnstituto para el Mejoramiento
Ambiental. Saneamiento Proteccion vy Conservacion de la Cuenca de las
Presas de Celén v la Soledad del Mumcipto de Colon, Qro, AC.T,
(IMASPROCOL), se han realizado cuatro reuniones de promosion y dos de
capacitacion, la mas reciente con una asistencia de 56 personas de la region.
Uno de las acciones iniciales de este instituto es el vigilar el Programa para el
Control y Combate de la Malesa Acuatica en las presas mencionadas,

La Comusion de Cuanca del Rio San Juan se instald el mes de agoste de 1997
en la Ciudad de Tequsquiapan, contribuyen municipios de los estados de
Meéxico (2), Hidalgo (3) v Querétaro (6) v es a la vez subsidana de la cuenca
del Rio Panuco. Sélo dos municipios tienen plantas de tratamiento de agua
municipal, el primero maneja una planta y requiere rehabilitacion, Colén es el
unico municipio que tiene plantas de tratamiento en las comunidades mas
grandes de esta regidon, dos de tipo bicencimatico, en Ajuchitlan y Esperanza
que fueron rehabilitadas en este periodo; cuatro mas de tipo anaerobica en
San Jldefonso, Los Benitos, Santa Rosa Finca v San Martin; y, finalmente, una
de recirculacion de lodos en la comunidad de Galeras.

Aprovechamos para agradecer el apoyo que se¢ ha bnndado a nuestro
municipio por parte del Centro de Investigacion y Desarrollo en
Electroquimica (CIDETEC), Centro de Investigacion y Desarrollo Industrial



(CIDESDH Centro de Investigacion y Asistencia Tecnologica del Estado de

Querétaro (CIATEQ), por el apoyo v asesoria bundada al municipio.
UNION DE EJIDOS

La Unmion de Ejidos Noradino Rubio Oriiz, apoyo la comerciaiizacion directa
de 1.000 woneladas de granos basicos. v con ¢l apovo de la banca comercial
implemento el novedoso programa de crédito con  garantia Procampo
henefictando a C10

apoye de SEDEA, FIRA, FUNDA \CION PRODUCE, v las firmas N.Q. y
CAREGIL, establecié 7 parcelas demostrativas que ya han sido evaluadas

370 productores con una derrama de $491.496.400 v con el

satisfactoriamente en dias pasados. Felicidades a los compaficros gjidatarios
integrados a la Unidn, por el esfuerzo realizado que perrite que nuestro
Municipio de Coldén nuevamente ocupe el primer iugar en produceidn
agropecuaria en nuestro Estado.

DESARROLLO GANADERO

En materia de Desarrollo Ganadero se realizo la aplicacion 34] vacunas a
bovinos de cuatro comunidades, a 70 ovicaprinos de un ejido asi como se
apoyo a la Coordinaciéon de Salud aplicando 4,519 vacunas a caninos. Se
impartieron conferencias de capacitacion a productores apicolas, a
productores de porcinos y pequefios avicultores con el apoyo de la firma
Purina. Agradezco al M.V.Z. Ruben Gutierrez Prado por su desempefio
demostrado.

SISTEMA MUNICIPAL DE DESARROLLO
EDUCATIVO

Este Sistema concibe al desarrollo educativo fundamentado en tres vertientes
la planta docente, la planta fisica y el binomio alumnos-padres de familia.
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de 1995 se hal im alendido 19 escuelas. en oste mmomenio se ha atendido el
100% de escuelas reportandose que se han superado las metas en un

promeho de 33%.  Bn 1997 se cubneron 3/ centros educafivos con una

mversion toml de £705 000 ( (4 Por primera ocasion se meorporaron in
Secundaria Téenica Cristobal Colon, v el CRT A N 115 la poblacién

beneticiada

en este afio es de 4 ﬁ(‘ alumnos.  Fehedades a los p la dres de
: S A LA 7 WA RN 0 <SSR | SR -0 M
familia ¥ al L"‘lg. Elias Ledn B L)Uljd POTI la nagiiica Coi fuccion de 1 rograma
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Cont recursos del programa Federal de Comstruccion de Escuela se
gestionaron v fueron aprobados 3 aulas. 2 talleres v 4 anexos para ser
ejecutados en este afic 1997 en diversas escuelas Telesecundanas, con una
mnversion de $545214.00, queda la documentacion a disposicion de la
préxima administracion.

P.LAR.E-INFRAESTRUCTURA

Este programa contempla la construccicn de 3 espacios educatives en
escuelas que no son de estructura completa con una inversién de
$372,258.00.

AULAS RAMO XXV

Con una inversién de $750,000.00 se realizaron 6 cbras (anexos y aulas en
Ajuchitlan, Purisima de Cubos el Lindero y Piedras Negras).



Iste componente del programa ticne comc proposito fundamental estimular
la permanencia de los maestros e las comunidades dispersas v eficientar su
(rubajo. Se dieron 2 cursos de capacttacion a 190 doccnh,s, se enlregan de
manera constante 7 incentivos a profesores. se apova a 3 supervisores se
entreparon paquetes didacticos # {3 escuelas, un equipo de sanido v 4 apovos
a la gestion escolar.  Ast rmsmo, 6.234 paguetes a aiummos del 80% de {as

escuelas del Municipio con una inversion de $380,893 00,

FEvidentemente el procesc educalivo encuentra on los macstros a los actores
protagbnicos del mismo. Reconozeo 1a impoitanie labor que cotidianamente
se realiza en los 116 pmmcleb educativos que atienden las 62 comumdades de
nuestro municipio. Es aitamente satisfactorio el poder entregar tan buenas
cuentas en materia educativa a nuestra ciudadama, pero mas satisfactono en
refenitio en este afio en el que nuestro Sindicato lo dedico a la Escuela Rural
Mexicana hace 3 mese se suscitd una controversia que impacto a nuestra base
sindical en muchas regiones del pais. En mucho valoro la madurez de
nuestros maestros de las 8 delegaciones sindicales y los 2 centros de trabajo
por el manejo tan responsable con el que se condujo el magisterio en Coldn.
Comparto las convicciones de que es el dialogo y la reflexion, el debate y Ia
asamblea pero también el apovo leal que no incondicional a nuestra
dirigencia, los caminos que nos permitiran transitar por la via democratica
hacia la conquista de mejores prestaciones v un mayor reconocimiento social.
Aproveche para comunicar a mi dirigente el Secretano General del SNTE
Profr. José Luis Olvera Nufiez, que sus estuerzos de gestion han fructificado.
Hace 10 dias hicimos entrega al Delegado Estatal del 1.S.S.S.T.E., los
documentos de donacion de un terreno de 590 mts2. donde habra de ubicarse
la Clinica Municipal que habra de bondar Servicio a los Trabajadores al
Servicio del Estado, vy el Sr. Delegado Estatal Jorge Boneta de la Parra ha
hecho publico el anuncie de que se preveé para 1998 la construccion de tan
importante centro. Gracias a los compafieros comerciantes del Tianguis de
Sonano per tan generosa denacion.
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Uste programa de becas, ha operado 1,028 acciones distribuidas en 48

escuelas que hasta agosto del presente representaba un ¥7% de cobertura en
ei Municipio. A pariir dei pnimer dia del mes de este mes las comunidades de
Pueblo Nueve. Ahilitos v Bl Leoncito, cuentan también con este importante
apovo con la ampliacion de 41 becas se cubre el 100% de pianteles atendidos,
(uedan a disposicion de la proxima administracion {os recursos para pagar ef

tercer cuatrimestre de 1997 Con el apoyo de este programa a {a fecha 402
nifios concluyeron su educacion pnm ara becados con un promedio superior a
8 . Asi mismo. 5¢ wmdu" n 1,682 consultas a nifios becados v 370 platicas o
acciones de Fomento a la Salud.

Por e} adecuado manejo del programa. v por la permanente atencion a los
padres de familia expreso una cordial felicitacion a Samuel Montova,
Coordinador del Programa.

CONAFYE

Mi gratitud al Profr. Vicente Rodriguez Velez, Delegado Ustatal del
CONAFE. v a los 8 instructores comunitarios que atienden los caserios mas
apartados de nuestro Municipio, atendiendo a 23 alumnos en preescolar y a
38 alumnos en primana con este sistema se complementa la atencion al
100% de comuntdades en el Municipio.

Por otra parte se entregan permanentemente 71 becas FIDUCAR a los
alumnos que requieren trasladarse a estudiar su telesecundaria en a
comunidades vecinas.

Con el apoyo del Delegado del INEA en el Hstado, Lic. Oscar Dorantes
Reséndiz se han obtenido en Colon los siguientes logros, se alfabetizaron 137
de un total de 501 analfabetas, en primaria se han atendido 871 adultos, de los



an recibido su certificado. A mivel secundana se atiende 48]
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En educacion comunitana se anparteron 23 cursos de capacitacion no
l 4
formal. capacitando a 15> alumnos. Y operan 3 centro de educacion

comunitaria donde brindan servieios :zgmg,uwn CUrsns de (qpaq:(agmn y

actividades socio-culturales. A Heéctor Danmel Rodriguez, Tecnmce docente en
Féenteo Docente en Zamorano, a

Vista Hermosa, a Miguel Iw‘!urm Martinez 1«
vt T e Themien Neocemie o (Inlorc 11, PSS B
n‘x&_‘éﬁﬁta Chavez Barcenas Tacmico Docenic an (:aicras, a Dalila Reséndiz
f‘ 1 x
(1Y

‘K — " = EP.
la Deiflad, v oa Niaila L)[uiquua Ramirez

Herrera Técmco Docenie en
Altamrano Técmco Docente en Colon., asi como a Sandra Hemandez Medina
que recién se cambio asi como al Ing. Fernando Garcia Ruiz Coordinador de
Zona Colon, mu mas distinguido reconociiente por la atencion brindada. a
nuestra ciudadania pero también por ia permanente comunicacion con la
Presidencia Mumcipal que nos permite conecer al dia {a amplia gama de
actividades que realizan en nuestra comunidades,  Un agradecimiento muy
especial por el apoyo bnndado al programa de Alfabetizacién SEDENA
Servicio Militar.

C.B.T.A

Reconozeo en el Ceniro de Bachillerato Tecnologico Agropecuario No. 115,
a la Institucion de Educacién Técnica Agropecuaria que ha formado una
importante base técnica profesional, en el Bstado y en el centro del pais,
agradezco al Ing. José Manuel Flores Ceja Director asi como al personal
docente y alumnos su permanente colaboracion con las diversas dependencias
de esta Presidencia Municipal, con acciones del vinculacidn, extencionismo y
servicto social. Con la gestion del grupo JOCHA y recursos de la Camara
Nacional del Industria de la Construccion se implementd en Ahilitos v la Joya
el programa Fondos para la Paz, asesorando en huertos familiares y granjas de
traspatic. En Colén, Ajuchitian v Esperanza, se aplicé en el periodo de
verano el programa Lava tu Tinaco, entregando en 183 domuicilio pastillas de
hipoclonto folletos y asesoria. 6 alumnos apoyaron el programa social del
FIDELIST en Coldon y Ajuchitlan.



Al D AQ, UTEQ., Tecnologicos de Qu, gtaro y San Juan del Rio v al
ceic Jde MEKCo, gracias por su permanante p{‘czsencm ¢l programas de
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SISTEMA MUNICIPAL DI DESARROLLO
URBANOG

Fiste sistema pretende mterrelacionar las necesidades de desarrollo urbano con
[as condiciones parn mejorar {a convivencia humana, en base 2 ios

iieamuentos establecidos en el plan de desarrelle urbane murnicipal

Pl Il 1)
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Con inversion directa de la C.I'.E., se mejoraron redes de distnbucion medio y
baja tension en 3 comunidades con una inversion de $98,851 .00, asi mismo,
se hicieron obras de conexién compensacidn y proteccion en < comunidades
con una mversion de $30.200.00 agradecemos al Ing. Cuauhtémoc Cardenas
v al Ing. José Ruiz Corona Super intendentes de zona atencion a los
probiemas de distribucion de Energia Electrica en el Municipio.

S5.C.T.

Con el Programa de Telefonia Celular Rural, se beneficiaron 19 comunidades
con una derrama presupuestal de $47,500.00. Con el programa de Empleo
Temporal Federal se realizaron trabajos de conservacion en 8 caminos con
una longitud de 57.7 km., v con una inversion de $461, 600.00 . Nuestra
gratitud al Ing. Juan Antomio Rwz Menier, Director General del Centro
S.C.T., por tan imporianies apovos.

SISTEMA MUNICIPAL DE SALUD

El Sistema Municipal de Salud ha proporcionade durante el afio
administrativo que refiero 15,560 consultas meédicas, 1,637 consultas a
muyjeres embarazadas, atencién a 72 partos. Se han realizado tres semanas de
vacunacion que garantizan una cobertura del 100% a tedos los mifios del



muricipio. Se ha dado especial atencidn al Programa de Prevencién al Colera

SRE! Fiesta de So1 rano y el in Pe Cregll ﬂauuh al L}‘d al.

A la infraestructura existente en siete cenros de salud v tres madulos de
extension, se consiruveron o rehabilitaron 11 Casas de Salud v se tiene
provectado la ampliacion det Centro de Salud de Colon, quedando a
disposicion de la qiguieme q.dmmi‘;T*aczén fos e*r.-"\edieme% tecnicos v recursos
para ln realizacidn de la obra. Al Doctor Alfrede Guadalupe B utista Angeles
v al personal del sistema ?‘:11"11cmai de ! ﬂiud mi

cmpeiio que ponen en la tares de Munichielnos sanos a

reconocimicnto por ef
1. e
105 COLONSHSCS.

OBRAS PUBLICAS

Sin el decidido apoyo def sefior Gobemador, Lic. Ennque Burgos Garcia, s
la concurrencia de las dependencias estatales y federales habria sido imposibie
ia realizacion de las 1.200 obras y acciones ejecutadas en el presente periodo
administrativo, las que aunadas a las 279 obras y acciones ejecuiadas en el
trienio 1991-1994 nos permiten agradecer al sefior Gobermnador 1,479 obras v
acciones ejecutadas en Colon durante su sexenio.

En el periodo comprendido del 1° de octubre de 1996 al 30 de Septiembre del
afio en curso, se claboraron 108 expedientes técnicos de los cuales se
realizaton 35 del Programa Acuerdo de Secas 97°; 73 del Programa
Prioritario 97 58 estudios de levantamientos topograficos ¢ mformacion y 45
juegos de planos correspondientes a la obra.

Ademsas se dio apoyo con levantamientos topograficos (deslindes,
lotificaciones v hechuras de planos) a ejidos y particulares en varias
comunudades del municipio.

Aprovecho la ocasién para hacer un extenso agradecimiento a la Direccion de
Obras Pliblicas, al Arq. Carlos Sanchez Delgado, al Ing. Felipe Gutiérrez
Juédrez, al Ing. David Olvera Salero vy todo su equipo, por su constante afan de
ejecutar las obras demandadas por la comunidades con calidad.
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social, En el D.IF. municipal de Colén se refrenda af lugar que debe tener la

amiiia como eje de Ja politica asistencial, yva gue en la familia concurren los
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procescs de integracion social basica. Asi maismo. se recupera la dimension de
fa participacion social en la politica soclal como  instrumento  de
corresponsabilidad paca erradicar ¢l tuelaje v el paternalisma. Ta acuvidad
del DI E se realiza en cuatro vertientes: asistencia alimentana y nutnicional;
asistencia social, desarroile comunitario v asistencia para el desarrollo social.
Mediante quince programas, cubriendo la totahidad de comunidades en el
mumcipio v mantemendo un balance, prnivileglande a las comunidades
margimadas v a los que menos tienen en las comunidades mas marginadas.

(uiero destacar aigunocs logros de los mencionados programas: el 1° de
octubre de 1994 contabamos con una cocina escolar donde se atendian 10
mfios v la participacion comunitana se limitaba a tres. Hoy se atiende a 3.266
mfios en 32 cocinas escelares, lo cual representa 63,320 desayunos escolares
al mes, mas aun 718,520 desavunos escolares en el presente afio
administrativo. La participacion social involucra a 903 madres de familia que
colaboran en 32 comités comunitarios. Menciono unicamente como ejemplo
{porque deberia mencionarlos uno a uno), et comilé de desayuno escolar
caliente en la comunidad de Las Cenizas, donde la maestra Joaquina Garcia,
Directora de 1a Escuela, en colaboracion con el Subdelegado v los mtegrantes
del comite de Desarrollo Social Comunitario con la asesoria del D.LF.
mumnicipal y estatal han logrado crear un modelo de trabajo que ha impactado
al D.LF. Nacional. Las frecuentes visitas de D.LF. Nacional y la divulgacion
del trabajo que ha realizado TELEVISA, TV AZTECA y el Boletin del D.LF.
Nacional, han permitido que sirva como un modelo al programa
reclentemente puesto en operacion en nuestro estado por el C. Presidente de
la Repubiica, Doctor Emesto Zedillo Ponce de Ledn, El PROGRESA. El
Programa de Desayunos Escolares en nuestro municipio supera en un 100% a
la media nacional.

El Programa INSEN atiende a personas de la Tercera Edad, hemos
compartido en las Fenias de octubre los eventos artisticos que en intercambio
con clubes de otros municipios se han realizado. Participan en Colén 58
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mtegrantes v oen Aguchitlin 81 personas que on sus reunionas, ademds de
actividades artisticas realizan achividades productivas con gl apove de los

industriales en et muntcipro, estos programas deben ser incrementados,

Con el apovo de [a Contraloria Municipal v ia Comtaduria Mavor de Hacienda
del H. Congreso del Bstado se realizoe una revision exhaustiva de Jas cuentas
def DL F mumicipal, agradezco a los sefiores Diputados de ia Comision de
Hacienda del Congreso del Estado su interés "por ef buen desempedio de este
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Se fortalecid la wdraestructura fisica

todo et ch.suﬂd: Y al voluntarnado
incorporando 13 polos de desau'roho para la muer v 10 Casas de Usos
Multiples en diversas comunidades. Durante este periodo adminisirative con
recursos del D LE. v del Ramo XXVT se contabilizan casi 700 fogones, 1.683
granjas famiiares, 3,215 huertos de tragpatio vy tres huertos comunitanos de
nopal verdulero, En febrero de 1995 se tenian 4 parque intanunles, hov se
tienen 18 pdrquco en 16 comunidades, D'mem un especial agradecimiento a
la presidenta del Sistema Estatal D.LY. | la Sra. Yolanda de Burgos, sin su
apoyo hublese sido posible lograr ese primerize lugar con que nuestra gente
ha impulsado la politica de asistencia social en Coldn, a la Directora det D.LF,
Municipal. Srita. Agueda Montova granado v a la Presidenta del D.IF.
Municipal, mi esposa, la mas alta felicitacion por los logros alcanzados v por
haber integrado un excelente equipo de trabajo. Agradezco la generosa ayuda
propercicnada por el sefior Alberte Hemnandez Lugo, de la CROQ, que
durante 28 meses facilito unidad de transporte.

VIIL.- GESTIONES Y OBRAS PENDIENTES

La aplicaciéon del Plan de Desarrollo Municipal y las lineas de aceién en él
establecidas, nos permitieron aplicar durante el primer afio una estrategia de
reconstruccion en materia de obras y de reorganizacién social, de tal manera
que en el segundo afio se logré impulsar la infraestructura de servicios
basicos, y durante el tercer afio se consolid6 la infraestructura urbana minima
de bienestar. Las Unicas limitaciones que tuvimos en nuestro trabajo, fueron
las restricciones de tipo presupuestal v en muy pocos casos limitaciones de
caracter normativo por parte de las dependencias Federales o Estatales. El



mvaluable apoyo ‘nﬁndado por las mencionadas dependencias a 1o largo de
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Recepeton y operacton de las obras. sin duda han contribuido al éxito logrado
por cada comité en cada comunidad. La oportuna minsiracion  del
presupuesto permitio la consecucion de aproximadamente el 75% de avance
fisteo v financiero, ef porcentaje restante  corresponde a obras que por su

naturaleza.  exigen ser reajizadas en e t,ocas posteosecha o de secas v a obras
que el tiem PO de ejecucidn no permitia que hubreran stdo nicindas porqu
corria ¢f niesgo de que no pudjéscmos concluirias. En todos los casos se

gquedan debidimente documeniadas con su Axpcamr‘e tecnico, v en alguios
casos va se mlegraron v capacilaron  los comilés comunilarios responsables

&
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A pesar de las limitaciones presupuestales. se  lograron complir  los
COMPremIsos Mumidm en matena de cbra publica v de acciones de
fortalecimiento  municipal, quedando a o proxima  admimstracién  un
Programa definido de gasto en funcion del presupucsto aprobado para el
proximo afio que permitird afrontar el dltimo tnmc,strc, del ano.

Sin embargo, algunos asuntos estan en tramite,
saber:

a).- Queda pendiente el registro del Plan de Desarrollo Urbano Mumnicipal

ante el Registro Publico de la Preopiedad v el Comercio, supeditado al

dictamen de SDUOPE en tramite,

b).- De la misma manera se esta a la espera de la declaratoria de
SEMARNAP, para poder registrar la serrania del Zamorano en el Sistema de
areas naturales protegidas del Estado de Querétaro (SANPEQ), dependiente
de la Direccién de Ecologia de SDUOPE,

¢).- La Direccién de Catastro habra de incorporar la nomenclatura de calles
de 7 Comunidades de nuestro Municipio, toda vez que la documentacion ha
sido debidamente eniregada,

d).- Un problema grave que afronta el Municipio de Colén y que no se pudo
resolver en la presente Admunistracion, es el que se refiere a un crédito
otorgado por FONHAPO a traves de COMEVT para Ia realizacion de obras

,



de urbanizacidn dentro del Programa PRODIUR implementadas por la
Adminisitacién anterior en tres comuarudades, mediante convenios tirmados
en 1993 vy que a la fecha presentan un problema de inviabilidad adminisirativa
v tinanciera. pues implican la recuperacion del crédito via impuesto predial,
o cual es impmibic va que los asentamientos son terrenos t_'idﬂies i monta
micial de dichos eréditos corresponde a $214 820.85 V S0, cantidad que
excede |a capacidad financiera del Mumcipio ’repr»sm” cast $3000,000.00),
en virtud de lo cual se ha vemdo trabgjando conjuntamente con diversas

{wepcndcrcns del gjecutive del Estado v on uso de {Ls MtﬂHUCEOHCV quc nos

T
i

~statal en fa busqueda
de Lo solucion de dicha problematica, v e espera de enconirar la manera de
iberar al Il Avuntamiento de Colon de esa deuda virtual que no fue

conliere la Ley Urganica, se ha recurnido al Ejecutivo

documentada,

¢).- Se entregaran a la proxima Administracion. los expedientes gue muesiran
el avance de dos demandas de caracter mercantil. que enfrenta el Muniginio
de Colon ante particulares por supuestos meumphimientos que no han podido
ser demostrados.

f).- En e paquete patnmomal de 19 inmuebles propiedad del H,
Ayuntamento en la cabecera Municipal, imicamente se contaba con escrituras
de propiedad en cuatro de ellos, solamente seis mas tenian clave catastral y a
la fecha se han realizado testimoniales para acreditar la posesién en la
totalidad de los mmuebles, todos cuentan con clave catastral v avalio. Las
escrituras de tres predios mas habra que rescatarlas de la notara. El valor
actualizads en libros de nuestro patrimonio inmobiliario es de $4.299.016.79.
el valor acreditado el 1° de octubre de 1994 era de 12,306.97.

g2).- Una mnquietud de la ciudadania es la preocupacién por la planta de
tratamiento de aguas negras del drenaje de Colon. No fue realizada
unicamente por limitacion presupuestal sin embargo los estudios v el
expediente técnico completo quedan a disposicion gracias al apoyo brindado
por la Comision Estatal del Agua. Lo mismo los Expedientes del Blanco,
Carbonera, Ajuchitlan II. La misma razén nos imposibilité perforar el pozo
que habra de abastecer el agua potable del sistema Saucillo-Carbonera.
Queda el estudio a disposicion.



